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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA

PODER EXECUTIVO « BAHIA

IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lein? 12.527, sancionada pela Presidente da Reptublica em 18 de novembro de 2011, tem o
proposito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidaddos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicacdao da Lei de Acesso a Atendimento ao Cidadao
Informacoes significa um importante

passo para a consolidagao democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da i
sociedade as informacgdes publicas permite I
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacoes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicacdo.

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administracdo da documentacdo dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidaddo, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucées normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
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e PORTARIA N2. 040 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

e PORTARIA N2. 041 DE 18 DE JUNHO DE 2019.
e PORTARIA N2. 042 DE 18 DE JUNHO DE 2019.
e PORTARIA N2. 043 DE 18 DE JUNHO DE 2019.
e PORTARIA N2. 044 DE 18 DE JUNHO DE 2019.
e PORTARIA N2. 045 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

LICITACOES

DISPENSA DE LICITACAO
o RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N 135/2019 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N 238/2019

o RESUMO DE CONTRATO -DISPENSA 135/2019.

HOMOLOGACAO
o ATO DE HOMOLOGACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 42/2019.

INEXIGIBILIDADE
o ATO DE RATIFICAGAO DA INEXIGIBILIDADE N2 42/2019.

CONTRATOS

e INEXIBILIDADE 01/2019 - CREDENCIMENTO N° 01/2019 - PROCESSO N° 002/2019
e RESUMO DE CONTRATO - INEXIBILIDADE 01/2019 - CREDENCIAMENTO N° 01/2019

e CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 02.67/2019 - CREDENCIAMENTO N¢° 01/2019 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N¢ 02/2019 - INEXIBILIDADE N2 01/2019 - CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA E A EMPRESA: BRUNA MICAELLEN
DANTAS FERREIRA-ME.

¢ INEXIBILIDADE 01/2019 - CREDENCIMENTO N°¢ 01/2019 - PROCESSO N° 002/2019
e RESUMO DE CONTRATO - INEXIBILIDADE 01/2019 - CREDENCIAMENTO N2 01/2019

e MINUTA DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 02.68/2019 - CREDENCIAMENTO N¢ 01/2019 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 02/2019 - INEXIBILIDADE N© 01/2019 - CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA E A EMPRESA: CLAUDIO
VINICIUS DOS ANJOS [] ME.

e PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N2 239/2019 - INEXIGIBILIDADE N2 42/2019 - CONTRATO N2 239/2019 -
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS ARTISTICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BOM
JESUS DA LAPA [] BAHIA, E A PROFISSIONAL ARTISTICA [JPADRE ALESSANDRO CAMPOS[], REPRESENTADA
PELA EMPRESA IVAN JUNIOR PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.

ADITIVO DE CONTRATO

o SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 275/2018 - TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE BOM JESUS DA LAPA [J

Diario Oficial do
BOM JESUS DA LAPA « BAHIA ACESSE: WWW.BOMJESUSDALAPA.BA.GOV.BR ,
MUNICIPIO

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF.



BOM JESUS DA LAPA « BAHIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

QUARTACFEIRA, 17 DE JULHO DE 2019
ANO XI | N ¢ 2347

BAHIA E A EMPRESA TIAGO VINICIUS DA SILVA FERREIRA - ME.

EDITAIS

e GUIA DO CANDIDATO - EDITAL CMDCA N¢. 01/2019 - PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 010 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ALBINO PEREIRA CARVALHO;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 188/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ALBINO PEREIRA CARVALHO, matricula:
5686, ocupante do cargo de Guarda Municipal, em razGo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

GOVERNO DE BOM JESUS DA

AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 011 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) JOEL PEREIRA DOS SANTOS;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 189/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal JOEL PEREIRA DOS SANTOS, matricula: 5053,
ocupante do cargo de Porteiro, em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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GOVERNO DE BOM JESUS DA

AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 012 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) REGINA RIBEIRO ROCHA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 190/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal REGINA RIBEIRO ROCHA, matricula: 4179,
ocupante do cargo de Secretario (a) Escolar, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
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GOVERNO DE BOM JESUS DA

AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 013 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ANDERSON FERNANDES DA SILVA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 191/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ANDERSON FERNANDES DA SILVA, matricula:
5548, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros ftitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 014 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ANGELICA DE MATOS SOUZA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 192/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ANGELICA DE MATOS SOUZA, matricula:
5552, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros ftitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 015 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ARNALDINA CONCEICAO NEVES;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 193/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) pUblico (a) municipal ARNALDINA CONCEICAO NEVES, matricula:
5545, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 016 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) CARMELITA MESSIAS DE OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 194/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal CARMELITA MESSIAS DE OLIVEIRA, matricula:
4229, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros ftitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 017 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) CHARLIENE PEREIRA DE ALMEIDA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 195/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal CHARLIENE PEREIRA DE ALMEIDA, matricula:
8207, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 018 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ELISANGELA SOUZA DOS SANTOS CARMO;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 196/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ELISANGELA SOUZA DOS SANTOS CARMO,
maltricula: 3844, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos
fatos acima esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017
— TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio —
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 019 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ELISANGELA CARDOSO NEVES GUEDES;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 197/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ELISANGELA CARDOSO NEVES GUEDES,
maltricula: 4226, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos
fatos acima esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017
— TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio —
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 020 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) GILSON NEVES COSTA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 198/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal GILSON NEVES COSTA, matricula: 2302,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 021 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) JOANA GUEDES PINTO;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 199/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal JOANA GUEDES PINTO, matricula: 5551,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 022 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) LAURA PEREIRA DA SILVA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 200/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal LAURA PEREIRA DA SILVA, matricula: 3798,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 023 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) LIDIA MARIA MOURAO BARBOSA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 201/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal LIDIA MARIA MOURAO BARBOSA, matricula:
3799, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 024 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) HERLON CARLOS MENDES RODRIGUES;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 202/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal HERLON CARLOS MENDES RODRIGUES,
maltricula: 3895, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos
fatos acima esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017
— TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio —
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria a elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 025 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) JOAO CARLOS SOUZA BELTRAQ;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 203/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal JOAO CARLOS SOUZA BELTRAO, matricula:
5663, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros ftitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 026 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) MARY VIVIANI JACARANDA LIMA CARNEIRO;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 204/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal MARY VIVIANI JACARANDA LIMA
CARNEIRO, matricula: 2389, ocupante do cargo de Professor (a), em razGo dos
fatos acima esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017
— TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio —
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 027 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) MARCELO FABIO RAMOS RIBEIRO;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 205/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal MARCELO FABIO RAMOS RIBEIRO, matricula:
3067, ocupante do cargo de Agente Comunitdrio de Saude, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 028 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) BARTOLOMEU DE SOUZA BORGES;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 206/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal BARTOLOMEU DE SOUZA BORGES, matricula:
1482, ocupante do cargo de Guarda Municipal, em razGo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 029 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) JOAO GOMES DA SILVA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 207/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal JOAO GOMES DA SILVA, matricula: 2440,
ocupante do cargo de Guarda Municipal, em razdo dos fatos acima esbocados
e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 030 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) IZAQUE RAMOS DE SOUZA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 208/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal IZAQUE RAMOS DE SOUZA, matricula: 4232,
ocupante do cargo de Porteiro (a), em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 031 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) TTAGO SOUZA DA SILVA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 209/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal TIAGO SOUZA DA SILVA, matricula: 5522,
ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 032 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) MAURO SERGIO DE OLIVEIRA BARBOSA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 210/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal MAURO SERGIO DE OLIVEIRA BARBOSA,
maftricula: 5532, ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 033 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) LUIZ RICARDO VIEIRA DE OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 211/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal LUIZ RICARDO VIEIRA DE OLIVEIRA,
maftricula: 8285, ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
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GOVERNO DE BOM JESUS DA

AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 034 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) IVAN CARLOS DE SENA OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 212/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal IVAN CARLOS DE SENA OLIVEIRA, matricula:
5913, ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 035 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ERISTON XAVIER DOS SANTOS;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 213/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ERISTON XAVIER DOS SANTOS, matricula:
5528, ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 036 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) BENICIO BARBOSA DOS SANTOS;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 214/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal BENICIO BARBOSA DOS SANTOS, matricula:
5517, ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 037 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ANDREWS DE JESUS NUNES;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 215/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ANDREWS DE JESUS NUNES, matricula: 5535,
ocupante do cargo de Motorista, em razdo dos fatos acima esbocados e
apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo
08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais
documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF.



BOM JESUS DA LAPA + BAHIA

6 1 QUARTACFEIRA, 17 DE JULHO DE 2019 » ANO XI | N ¢ 2347 PORTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 038 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) TANIA MARA DE OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 216/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal TANIA MARA DE OLIVEIRA, matricula: 4203,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 039 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) WASHYNGTON BARBOSA DE SOUZA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 217/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal WASHYNGTON BARBOSA DE SOUZA,
maltricula: 3132, ocupante do cargo de Agente Comunitdrio de Salude, em
razdo dos fatos acima esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de
agosto de 2017 — TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do
Municipio — TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de
Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo
Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros ftitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF



BOM JESUS DA LAPA » BAHIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

64 (R romw

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 040 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) SIMONE ARAUJO DE SOUZA,;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 218/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal SIMONE ARAUJO DE SOUZA, matricula: 4169,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 041 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) VANIA FRANCISCA DE SOUZA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 219/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal VANIA FRANCISCA DE SOUZA, matricula:
2700, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 042 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ZENILDA GOMES DOS SANTOS;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 220/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ZENILDA GOMES DOS SANTOS, matricula:
3797, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 —
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
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fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.
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PORTARIA N°. 043 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) FABRICIO GOMES DOS SANTOS;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 221/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal FABRICIO GOMES DOS SANTOS, matricula:
2303, ocupante do cargo de Farmacéutico, em razdo dos fatos acima
esbocados e apontados no Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA
Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA,
Termo de Ocorréncia n.%: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM
e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de SindicGncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.
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Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 044 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) ANA CLAUDIA CARDOSO MASK;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 222/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal ANA CLAUDIA CARDOSO MASK, matricula:
2247, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional da Saude, em razdo dos fatos
acima esbocados e apontados no Edital n.%: 291, de 10 de agosto de 2017 -
TCM/BA Processo 08096/18 e decisdo do Tribunal de Contas do Municipio -
TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM e Termo de Ocorréncia
Nn.°151/2018-TCM e demais documentos extraidos do Processo Administrativo n.°:
323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros ftitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(frinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdrio.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

B Sl Wil

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uueg Savsa Belila

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14

LAPA

AFORCADOTRABALHO

PORTARIA N°. 045 DE 18 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA, ESTADO DA BAHIA no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais,

CONSIDERANDO o que determina o art. 37 da Constituicdo Federal, que trata da
proibicdo de acumulacdo de cargos publicos e suas excecdes, bem como os
art. 139-141 e art. 164-194 da Lei Municipal 092-A/1996.

CONSIDERANDO o quanto apurado no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que
verificou e constatou a acumulacdo indevida de cargo publico/jornada de
trabalho incompativel do servidor (a) em questdo;

CONSIDERANDO o Edital n.°; 291, de 11 de agosto de 2017 — TCM/BA, Termo de
Ocorréncia n.°: 13/2018-TCM, Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e Processo
08096/18, decisdo do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA; que julgou
improcedente a defesa referente ao acumulo de vinculo e jornada de trabalho
incompativel do servidor (a) DJAIR DE SOUZA;

CONSIDERANDO o parecer juridico da digna Procuradoria Geral do Municipio,
no Processo Administrativo n.°: 323/2018, que manifestou pelo indeferimento do
pedido do servidor (a) em questdo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR n.°: 223/2019, para apurar possiveis irregularidades praticadas pelo
(a) servidor (a) publico (a) municipal DJAIR DE SOUZA, matricula: 3998, ocupante
do cargo de Professor (a), em razGo dos fatos acima esbocados e apontados no
Edital n.°: 291, de 10 de agosto de 2017 — TCM/BA Processo 08096/18 e decisGo
do Tribunal de Contas do Municipio — TCM/BA, Termo de Ocorréncia n.°: 13/2018-
TCM e Termo de Ocorréncia n.°151/2018-TCM e demais documentos exiraidos
do Processo Administrativo n.°: 323/2018;

Art. 2°. - Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionard no
feito a ComissGdo Permanente de Sindicncia e Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa — BA, composta pelos servidores
(as) ADYR DE SOUZA FERREIRA, Presidente e membros fitulares, EMERENTINA
MENEZES DOS SANTOS, ADSON PEREIRA SILVA, EDNEIA DE JESUS PEREIRA e
TATIANE BARBOSA DOS SANTOS (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019).

Art. 3°. - Para bem cumprir as suas atribuicdes, a ComissGdo Permanente
de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus
da Lapa - BA terd acesso a toda documentacdo necessdria d elucidacdo dos
fatos, bem como deverd colher quaisquer depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF



BOM JESUS DA LAPA + BAHIA

76 Y o

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
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GOVERNO DE BOM JESUS DA

AFORCADOTRABALHO

Art. 4°. - A Comissdo Permanente de SindicGncia e Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, ora
designada, (Decreto n.° 132/2019 e Decreto n.° 134/2019), terd prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo desta Portaria para concluir a apuracdo
dos fatos, podendo tal prazo ser prorrogado, caso a Comissdo julgue necessdario.

Art. 5°. - Essa Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa - BA, em 18 de Junho de
2019.

G e il e

)

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Usdan Uuep Svsa Belinlo,

Victor Hugo Souza Batista
Secretdrio Municipal de Administracdo,
Governo e Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n° 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14
E-mail: licitacao@bomijesusdalapa.ba.gov.br
Tel: (77) 3481-4214 AFORGCA DO TRABALHO

GOVERNO DE BOM JESUS DA

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 135/2019 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 238/2019

O Prefeito de Bom Jesus da Lapa-Bahia, no uso de atribuicbes legais, ratifica
o Proc. Adm. n?® 238/2019 - (art. 24, X, Lei 8.666/93), dispensa de licitagcado sendo
objeto a locacdo de imével, para servir de apoio as atividades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo imével utilizado para funcionamento da base
de apoio da equipe volante do CRAS - Centro de Referéncia em Assisténcia Social
do Bairro Joao Paulo Il em Bom Jesus da Lapa-Bahia. O valor Global Anual da
Locacdo R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) com vigéncia de 15/07/2019 a
31/12/2019, podendo ser prorrogado. BJ Lapa, 15/07/2019. Eures Ribeiro Pereira.
Prefeito Municipal

RESUMO DE CONTRATO
DISPENSA 135/2019

CONTRATO N? 238/2019 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bom Jesus da
Lapa-Bahia — CONTRATADO: JOSE PEREIRA LIMA, CPF: 965.121.565-87 —
OBJETO: Locacao de Imével para servir de apoio as atividades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo imével utilizado para funcionamento da base
de apoio da equipe volante do CRAS - Centro de Referéncia em Assisténcia Social
do Bairro Jodo Paulo Il em Bom Jesus da Lapa-Bahia — PRAZO: 15/07/2019 a
31/12/2019 — O VALOR GLOBAL ANUAL: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos
reais). Data da Assinatura: 15/07/2019 Eures Ribeiro Pereira - Prefeito.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D4FF-F4A3-E1F6-FEFF.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.

E-mail: licitacaopmbijl@gmail.com R e eas
Tel: (77) 3481-3374 LAPA

AFORCADO T TRABALHO

ATO DE HOMOLOGAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°42/2019

O Prefeito Municipal, usando de suas atribui¢cdes legais e de conformidade com a Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes posteriores resolve HOMOLOGAR a
ratificacdo efetivada do Processo Administrativo n? 239/2019, Inexigibilidade n°
42/2019, nos termos do art. 26, da Lei 8.666/93, considerando a orientagao exposta
no Parecer da Assessoria Juridica que reconheceu ser inexigivel o procedimento
licitatério nos moldes do inciso lll, do art. 25, do diploma legal invocado, para a
Contratacao de profissional do setor artistico para apresentagao da artista “PADRE
ALESSANDRO CAMPOS”, no evento da Romaria a ser realizado no dia 04 de
Agosto de 2019, sendo contratada a empresa IVAN JUNIOR PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ N2 19.297.782/0001-09 pelo valor global de
R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

Autorizo, portanto, o objeto de que trata a presente exigibilidade de licitagao.

Bom Jesus da Lapa — BA, 16 de julho de 2019.

B Dk o

B

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.

E-mail: licitacaopmbijl@gmail.com R e eas
Tel: (77) 3481-3374 LAPA

AFORCADO T TRABALHO

ATO DE RATIFICAGAO DA INEXIGIBILIDADE Ne¢ 42/2019

O Presidente da Comissao de Licitagdo do Municipio de Bom Jesus da Lapa-BA, no
uso das suas atribuicbes RATIFICA o Processo Administrativo n® 239/2019,
Inexigibilidade n°® 42/2019, nos termos do art. 26, da Lei 8.666/93, considerando a
orientacdo exposta no Parecer da Assessoria Juridica que reconheceu ser inexigivel
o procedimento licitatério nos moldes dos incisos Ill, do art. 25, do diploma legal
invocado, para a Contratacao de profissional do setor artistico para apresentagao da
artista “PADRE ALESSANDRO CAMPOS”, no evento da Romaria a ser realizado no
dia 04 de Agosto de 2019, sendo contratada a empresa IVAN JUNIOR
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ N° 19.297.782/0001-09 pelo
valor global de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

Bom Jesus da Lapa, Bahia, 16 de julho de 2019.

Alderacy Santos Silva

Presidente da Comissdao Permanente de Licitagcao

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n° 208 - Cenftro. 2 A

CNPJ: 14.105.183/0001-14 GOVERNO DE BOM JESUS DA

E-mail: licitacao@bomjesusdalapa.ba.gov.br LAPA

Tel: (77) 3481-3374

A FORCADOTRABALHO

INEXIBILIDADE 01/2019
CREDENCIMENTO N2 01/2019
PROCESSO N2 002/2019

O Prefeito de B J Lapa, no uso de atribui¢des legais, ratifica o Processo Administrativo
n?® 002/2019 - Sendo objeto Contratacdo de Profissionais’/Empresa para Prestacdo de
Servigos de Saude aos usuarios do SUS/Bom Jesus da Lapa, nas seguintes modalidades:
HOSPITALAR, AMBULATORIAL, EXAMES, CONSULTAS E APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO no ambito do Municipio de Bom Jesus da Lapa, sendo CONTRATADO: A
empresa (em 27/06/2019) BRUNA MICAELLEN DANTAS FERREIRA-ME, cadastrada sob o
CNPJ: 33.980.247/0001-70, com o valor mensal proposto de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil
reais), o que, importa no valor total estimado de R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais),
com vigéncia de 27/06/2019 a 31/12/2019 (art. 25, I, Lei 8.666/93). B. J. Lapa, 27/06/2019.
Eures Ribeiro Pereira. Prefeito Municipal.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n° 208 - Cenftro. s A3
CNPJ: 14.105.183/0001-14 GOVERNO DE BOM JESUS DA

E-mail: licitacao@bomjesusdalapa.ba.gov.br LAPA
Tel: (77) 3481-3374

A FORCADOTRABALHO

RESUMO DE CONTRATO
INEXIBILIDADE 01/2019
CREDENCIAMENTO N2 01/2019

CONTRATO N2 02.67/2019 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa-
Bahia — OBJETO: Contratacdo de Profissionais’/Empresa para Prestacdo de Servigos de
Saude aos usuarios do SUS/Bom Jesus da Lapa, nas seguintes modalidades: HOSPITALAR,
AMBULATORIAL, EXAMES, CONSULTAS E APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO no
ambito do Municipio de Bom Jesus da Lapa. - CONTRATADO: A empresa (em 27/06/2019)
BRUNA MICAELLEN DANTAS FERREIRA-ME, cadastrada sob o CNPJ: 33.980.247/0001-
70, com o valor mensal proposto de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), o que, importa no
valor total estimado de R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais), - PRAZO: 27/06/2019
a 31/12/2019 — Lei 8.666/93. Data da Assinatura: 27/06/2019, Eures Ribeiro Pereira — Prefeito
Municipal.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n° 208 - Centro. RE[E
CNPJ: 14.105.183/0001-14 GOVERNO DE BoM JESUS DA

E-mail: licitacao@bomjesusdalapa.ba.gov.br LAPA
Tel: (77) 3481-3374

A FORCADOTRABALHO

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 02.67/2019
CREDENCIAMENTO N¢ 01/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 02/2019
INEXIBILIDADE N¢ 01/2019

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA E A
EMPRESA: BRUNA MICAELLEN DANTAS
FERREIRA-ME, cadastrada sob o CNPJ:
33.980.247/0001-70.

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o n®. 14.105.183/0001-14, com sede a Rua Marechal Floriano Peixoto, s/n, cidade de Bom
Jesus da Lapa/BA, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Eures Ribeiro Pereira,
brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade R.G. n® 07.501.733-43, inscrito no
Cadastro de Pessoa Fisica sob o n® 737.517.155-68, residente na Rua Presidente Médice,
137, Bairro Sao Gotardo, Bom Jesus da Lapa-BA, CEP.: 47.600,00, doravante denominado
CONTRATANTE, e a Empresa BRUNA MICAELLEN DANTAS FERREIRA-ME, cadastrada
sob o CNPJ: 33.980.247/0001-70, com sede na Rua do Caminho 5, n? 29 — Magalhaes Neto
—Bom Jesus da Lapa/BA - CEP: 47.600-000, habilitada no Credenciamento n® 01/2019, neste
ato, representada pela Sr? Bruna Micaellen Dantas Ferreira, portadora do CPF n°
055.628.605-70 e RG n® 15.245.798-40 SSP/BA, doravante denominada apenas
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato para a Prestacdo de Servigcos de
Saude em consultas especializada, que se regera pela Lei Federal 8.666/93, mediante as
clausulas e condicdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE AOS
USUARIOS DO SUS/BOM JESUS DA LAPA, NAS SEGUINTES MODALIDADES:
HOSPITALAR, AMBULATORIAL, EXAMES, CONSULTAS E_APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO no ambito do Municipio de Bom Jesus da Lapa, conforme Edital de
Credenciamento n® 01/2019 e seus anexos, que serdo desenvolvidos nas instalagdes do
CONTRATADO ou CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas para o0 pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacéo
Orgamentaria a seguir especificada:

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n° 208 - Centro. /
CNPJ: 14.105.183/0001-14 GOVERNO DE BoM JESUS DA

E-mail: licitacao@bomjesusdalapa.ba.gov.br LAPA
Tel: (77) 3481-3374

A FORCADOTRABALHO

Orgao 09.00 — Secretaria Municipal de Saude4

Unidade Gestora: 09.09 — Secretaria Municipal de Saude

Projeto Atividade: 2050 — Gestdo do Programa Saude da Familia — PSF

Projeto Atividade: 2051 — Gestado das Atividades de Atencéo Basica a Saude

Projeto Atividade: 2052 — Gestéo do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica
Projeto Atividade: 2053 — Gestéao das Atividades da Saude Publica

Projeto Atividade: 2055 — Gestéao das Atividades de Vigilancia Sanitaria

Projeto Atividade: 2056 — Gestao o das Atividades de Controle de Epidemiologia e de
Doencas

Projeto Atividade: 2057 — Gestdo do Programa de Atencéao Psicossocial

Projeto Atividade: 2058 — Gestdo do Programa de Saude Bucal

Projeto Atividade: 2060 — Gestdo das Atividades do SAMU

Projeto Atividade: 2062 — Gestdo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
Elemento de Despesas: 33.90.390.00.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoas Juridicas

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

O prego a ser pago ao CONTRATADO sera o constante nos tabelas, editadas pelo Secretaria
Municipal de Saude constante do Anexo | do Edital, sobre os servigos efetivamente prestados.

§ 12 - Nos pregos computados neste Contrato, estdo incluidos todos os custos com salarios,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, todo pessoal, materiais empregados,
inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados (quando necessarios),
depreciacao, aluguéis, administracdo, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros
custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento, pelo
CONTRATADO de suas obrigacgdes.

§ 2° - O CONTRATANTE pagara, mensalmente, ao(a) CONTRATADO(A), pelos servigos
efetivamente marcados pela “Central de Marcagao de Consultas”, auditados e realizados, os
valores unitarios de cada procedimento.

§ 3°. O valor mensal proposto de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), o que, importa no valor
total estimado de R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais), tomando-se por base a média
dos procedimentos dimensionados, nos termos das Propostas de Precgos oferecidas, até 31
de dezembro de 2019.

§ 4°. O valor estimado no paragrafo terceiro desta clausula, nao implica em nenhuma previsao
de crédito em favor da CONTRATADA, que somente fara jus aos valores correspondentes
aos servigos previamente autorizados pelo CONTRATANTE e efetivamente prestados pelo
CONTRATADO.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
A Tabela de Precos da Prefeitura, constante do Anexo | do Edital, podera ser reajustada, a
critério da Administragéo, todas as vezes em que for constatada a existéncia de circunstancias

que modifiquem a regular prestacao dos servigos pelos precos previamente fixados.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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O pagamento devido a Contratada sera efetuado em 30, 60 ou/até 90 dias, através de crédito
em conta corrente, contados a partir da conferéncia e atesto da Nota Fiscal/Fatura.

§1¢ - Caso ocorra alguma irregularidade na emissao da Nota Fiscal ou instrumento apto a
substitui-lo no caso de pessoa juridica, essa sera devolvida ao CONTRATADO para a devida
regularizagao, caso em que o0 prazo para pagamento sera recontado a partir da data de sua
reapresentagdo, sem erros.

§2° - A CONTRATANTE n&o arcara com eventuais acréscimos constantes na Nota Fiscal ou
instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica, que nao estiverem previstos neste
Instrumento.

§3¢ - O CNPJ constante da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa
juridica, devera ser o mesmo registrado no presente instrumento, sob pena de nao ser
efetuado o pagamento.

§4° - Devera ser apresentado, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-
lo, no caso de pessoa juridica, relatério auxiliar detalhado, discriminando os exames e/ou
consultas, seus valores unitarios, cépia da solicitagdo do pedido de exame expedido pelo
médico, nome completo do candidato/empregado, CPF e data de realizagao do procedimento.

§5% - O CONTRATADO devera informar na Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no
caso de pessoa juridica, o nome da empresa, CNPJ, o nUmero do contrato e obrigatoriamente
a identificagdo dos servicos prestados, o valor unitdrio e o valor total do pagamento
pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome e o nimero do
banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O prazo do presente contrato sera até 31 de dezembro de 2019, contado a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado desde que observadas as disposigoes dos §§ 12 e 22 do
art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

Além das demais obrigagdes contidas neste Contrato e decorrentes de determinagéo legal, o
CONTRATADO obriga-se a:

| - executar os servigcos objeto deste Contrato de acordo com as especificagdes e/ou norma
exigida, utilizando ferramentas apropriadas;

Il - garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente;
Il - justificar ao responsavel legal pelo paciente, por escrito, as razdes técnicas alegadas

quando da decisao da nao realizagado de qualquer ato profissional necessario a execugao dos
procedimentos previstos neste credenciamento;
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IV - respeitar a decisao do responsavel legal pelo paciente ao consentir ou recusar prestagao
de servigo de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

V - manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a superviséo, direcao e méo de obra para
execugao completa e eficiente dos servigos objeto deste Contrato;

VI - respeitar e fazer com que seus profissionais respeitem as normas de segurancga do
trabalho, identificac&o, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as
regras de cortesia no local onde serao executados os servicos objeto deste Contrato;

VII — zelar pela boa e completa execugao dos servigos contratados e facilitar, por todos os
meios ao seu alcance, a ampla acao fiscalizadora dos prepostos designados pelo
CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagdes e exigéncias que lhe forem
solicitadas;

VIII - efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham
a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente Contrato,
inclusive as obrigacdes sociais e previdenciarias e trabalhistas dos seus empregados;

IX - - observar e respeitar as Legislacées Federal, Estadual e Municipal, relativas a prestagéo
dos seus servigos;

X - apresentar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, folha de pagamento de seus
profissionais, Guias de Recolhimento das Contribuicdes Sociais e previdenciarias (INSS,
FGTS e PIS), sob pena, em caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, de ser sustado
o0 pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas, até o cumprimento desta
obrigacao;

XI - arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros, inclusive por seus profissionais;

XIl - providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes
competentes, necessarios a execugao dos servigcos objeto do presente Contrato;

Xl - providenciar e manter profissionais capacitados, em numero suficiente ao bom
desempenho dos servigos objeto deste Contrato;

XIV - comunicar ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade que interfira no bom andamento
dos servicos, objeto do presente Contrato, inclusive indicando o nome do responsavel;

XV - pagar os salérios e encargos sociais devidos pela sua condigdo de Unica empregadora
do pessoal designado para execugado dos servigos ora contratados, inclusive, indenizagdes
decorrentes de acidentes de trabalho, demissbes, etc, obrigando-se, ainda, ao fiel
cumprimento das legislacoes trabalhistas e previdenciarias, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste Contrato para tentar eximir-se destas obrigagbes ou transferi-las para o
CONTRATANTE;
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XVI - responder perante 0o CONTRATANTE, pela conduta, frequéncia e pontualidade dos seus
profissionais designados para a execugao dos servigos objeto deste Contrato;

XVII - manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo
prazo minimo de 10 (dez) anos, ressalvados os prazos previstos em Lei;

XVIII - ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

XIX - justificar ao paciente ou seu representante, por escrito, as razoes técnicas alegadas
quando da decisao de realizagao de qualquer ato profissional necesséario a execugcao dos
procedimentos previstos neste Credenciamento;

XX - respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servico de saude,
alvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal;

XXI - colocar a disposicao da Secretaria Municipal de Satde o numero total de servigcos para
o qual foi credenciado;

XXII - esclarecer ao paciente do SUS e/ou seus responsaveis legais sobre seus direitos e
assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

XXV - garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes sobre seus exames;

XXVI - notificar a Secretaria Municipal de Saude de eventual alteracdo de sua razao social ou
de seu controle acionario e de mudancga de sua Diretoria, contrato ou estatuto.

§ 12. Os servigos serao executados conforme autorizagao fornecida pela Secretaria de Saude.
§ 2°. O CONTRATADO deverd iniciar os servigos em até 24 horas, apds o credenciamento;

§ 32 Os servigos serao efetuados nas instalagdes da contratada que disponibilizara mao de
obra devidamente qualificada e treinada, sem nenhum 6nus para a contratante, com plena
capacidade de desenvolver as atividades objeto deste contrato;

§ 4°. A empresa credenciada sera responsavel pelo material necessario a realizagao do
procedimento, incluindo nesse caso, todo e qualquer medicamento imprescindivel para a
realizacdo do procedimento mesmo em casos de intercorréncia;

§ 5°. Para efeito de faturamento, cada procedimento encaminhado pela Secretaria Municipal
de Saude garante um retorno dentro do prazo de 30 (trinta) dias ao usuério do SUS, sem énus
para o credenciador;

§ 6°. O numero mensal de procedimentos a serem realizados sera definido previamente ao
més da realizagdo dos servicos pelo setor de Regulagdo, sempre respeitando as
necessidades do Municipio e as determinagdes preconizadas pelos principios norteadores da
Administragéo Publica, salvo em condi¢cdes de necessidade de atendimento de urgéncia e
emergéncia;
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigacbes contidas neste Contrato e decorrentes de
determinagdo legal, obriga-se a:

| - pagar as despesas decorrentes do presente Contrato;

Il - facilitar o desempenho dos profissionais do CONTRATADO, designados para execugao
dos servicos, objeto do presente Contrato.

CLAUSULA NONA - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUCAO
O Regime de Execucgéo do presente Contrato sera o de Empreitada por Preco Unitério.

Paragrafo unico. O CONTRATADO somente podera transferir o presente Contrato, no todo
ou em parte, ou sub-empreitar os servigos relativos ao mesmo, com o expresso consentimento
por escrito da Prefeitura, desde que o terceiro possua a mesma qualificagcao aferida na época
do Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

A Fiscalizacao dos servigos ora contratados sera exercida pela Secretaria Municipal de Saude
— Fundo Municipal, denominada no presente instrumento contratual de Fiscalizagdo, com
poderes para:

| - transmitir ao CONTRATADO as determinag¢des que julgar necessarias;

Il - recusar os servigcos que ndo tenham sido executados de acordo com as condigbes
especificadas neste Contrato;

Il - comunicar ao CONTRATADO quaisquer defeitos ou irregularidades encontradas na
execugao dos servigos, estabelecendo prazos para que as mesmas sejam regularizadas.

§ 12. O credenciado facilitara o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos e
prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores da secretaria
municipal de saude.

§ 2% A Secretaria de Saude designard formalmente o servidor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do objeto deste credenciamento, competindo-
Ihe atestar a realizacdo do servico credenciado, observando as disposicdes do edital de
credenciamento, sem o que ndo sera permitido qualquer pagamento.
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§ 3% A acédo ou omissao total ou parcial da Fiscalizagdo do CONTRATANTE, n&o eximird o
CONTRATADO de total responsabilidade na execucao dos servigos objeto do presente
Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

O descumprimento, parcial ou total, de qualquer das clausulas contidas no presente contrato
sujeitara o CONTRATADO as sangoes prevista na Lei Federal 8.666/93, garantida a prévia e
ampla defesa em processo administrativo.

§ 1°. A inexecucéao parcial ou total do Contrato ensejara a suspensdo ou a imposicao da
declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Bom Jesus

da Lapa e multa, de acordo com a gravidade da infracao.

§ 2° A multa serd graduada de acordo com a gravidade da infragdo, nos seguintes limites
MAaximos:

| - multa de 2% até 5% do valor anual do presente contrato;

Il - multa dia de até 1/60 (um sessenta avos) do valor mensal do presente contrato;

§ 3°. A Administracdo se reserva ao direito de descontar do pagamento devido a contratada
o valor de qualquer multa porventura imposta em virtude do descumprimento das condi¢des
estipuladas no contrato.

§ 4°. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento
ndo eximira o CONTRATADO da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das
infracbes cometidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A inexecugao, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas na Lei n? 8666/93.

§ 1% O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato, nas
hip6teses previstas no art. 78 da Lei 8.666/93.

§ 2°. Nas hipéteses de rescisdo com base nos incisos | a VIl do art. 78 da Lei 8.666/93, néo
cabe ao CONTRATADO direito a qualquer indenizagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Cidade de Bom Jesus da Lapa - Estado da Bahia, que prevalecera

sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas
do presente contrato.
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E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achadas
conforme.

Bom Jesus Lapa, 27 de junho de 2019.

& e Vo

s

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal
Contratante

BRUNA MICAELLEN DANTAS FERREIRA-ME
CNPJ: 33.980.247/0001-70
Contratada

Testemunhas:

CPF:

CPF:
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INEXIBILIDADE 01/2019
CREDENCIMENTO N2 01/2019
PROCESSO N2 002/2019

O Prefeito de B J Lapa, no uso de atribui¢des legais, ratifica o Processo Administrativo
n?® 002/2019 - Sendo objeto Contratacdo de Profissionais’/Empresa para Prestacdo de
Servigos de Saude aos usuarios do SUS/Bom Jesus da Lapa, nas seguintes modalidades:
HOSPITALAR, AMBULATORIAL, EXAMES, CONSULTAS E APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO no ambito do Municipio de Bom Jesus da Lapa, sendo CONTRATADO: A
empresa (em 27/06/2019) CLAUDIO VINICIUS DOS ANJOS — ME., cadastrada sob o CNPJ:
33.174.062/0001-79, com o valor mensal proposto de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
0 que, importa no valor total estimado de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais),
com vigéncia de 27/06/2019 a 31/12/2019 (art. 25, I, Lei 8.666/93). B. J. Lapa, 27/06/2019.
Eures Ribeiro Pereira. Prefeito Municipal.
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RESUMO DE CONTRATO
INEXIBILIDADE 01/2019
CREDENCIAMENTO N2 01/2019

CONTRATO N2 02.68/2019 — CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa-
Bahia — OBJETO: Contratacdo de Profissionais’/Empresa para Prestacdo de Servigos de
Saude aos usuarios do SUS/Bom Jesus da Lapa, nas seguintes modalidades: HOSPITALAR,
AMBULATORIAL, EXAMES, CONSULTAS E APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO no
ambito do Municipio de Bom Jesus da Lapa. - CONTRATADO: A empresa (em 27/06/2019)
CLAUDIO VINICIUS DOS ANJOS — ME., cadastrada sob o CNPJ: 33.174.062/0001-79, com
o valor mensal proposto de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), o que, importa no valor
total estimado de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais), - PRAZO: 27/06/2019
a 31/12/2019 — Lei 8.666/93. Data da Assinatura: 27/06/2019, Eures Ribeiro Pereira — Prefeito
Municipal.
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MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 02.68/2019
CREDENCIAMENTO N¢ 01/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 02/2019
INEXIBILIDADE N¢ 01/2019

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA E A
EMPRESA: CLAUDIO VINICIUS DOS
ANJOS - ME., cadastrada sob o CNPJ:
33.174.062/0001-79.

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o n®. 14.105.183/0001-14, com sede a Rua Marechal Floriano Peixoto, s/n, cidade de Bom
Jesus da Lapa/BA, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Eures Ribeiro Pereira,
brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade R.G. n® 07.501.733-43, inscrito no
Cadastro de Pessoa Fisica sob o n® 737.517.155-68, residente na Rua Presidente Médice,
137, Bairro Sao Gotardo, Bom Jesus da Lapa-BA, CEP.: 47.600,00, doravante denominado
CONTRATANTE, e a Empresa CLAUDIO VINICIUS DOS ANJOS - ME., cadastrada sob o
CNPJ: 33.174.062/0001-79, com sede na Rua José Quintino, n® 269 — Quadra 35 — lote 08 —
Lagoa da Confusédo/TO - CEP: 77.493-000, habilitada no Credenciamento n® 01/2019, neste
ato, representada pelo Sr° Claudio Vinicius Oliveira dos Anjos, portador do CPF n°
101.947.936-13 e CRM/TO n? 1493, doravante denominada apenas CONTRATADO,
resolvem celebrar o presente Contrato para a Prestagdo de Servicos de Saude em consultas
especializada, que se regera pela Lei Federal 8.666/93, mediante as clausulas e condi¢oes a
seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE AOS
USUARIOS DO SUS/BOM JESUS DA LAPA, NAS SEGUINTES MODALIDADES:
HOSPITALAR, AMBULATORIAL, EXAMES, CONSULTAS E_APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO no ambito do Municipio de Bom Jesus da Lapa, conforme Edital de
Credenciamento n® 01/2019 e seus anexos, que serdo desenvolvidos nas instalagdes do
CONTRATADO ou CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas para 0 pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacéo
Orgamentaria a seguir especificada:
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Orgao 09.00 — Secretaria Municipal de Saude4

Unidade Gestora: 09.09 — Secretaria Municipal de Saude

Projeto Atividade: 2050 — Gestéo do Programa Saude da Familia — PSF

Projeto Atividade: 2051 — Gestado das Atividades de Atencéo Basica a Saude

Projeto Atividade: 2052 — Gestéo do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica
Projeto Atividade: 2053 — Gestéao das Atividades da Saude Publica

Projeto Atividade: 2055 — Gestéao das Atividades de Vigilancia Sanitaria

Projeto Atividade: 2056 — Gestao o das Atividades de Controle de Epidemiologia e de
Doencas

Projeto Atividade: 2057 — Gestdo do Programa de Atencéao Psicossocial

Projeto Atividade: 2058 — Gestdo do Programa de Saude Bucal

Projeto Atividade: 2060 — Gestdo das Atividades do SAMU

Projeto Atividade: 2062 — Gestdo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA
Elemento de Despesas: 33.90.390.00.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoas Juridicas

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

O prego a ser pago ao CONTRATADO sera o constante nos tabelas, editadas pelo Secretaria
Municipal de Saude constante do Anexo | do Edital, sobre os servigos efetivamente prestados.

§ 12 - Nos pregos computados neste Contrato, estdo incluidos todos os custos com salarios,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, todo pessoal, materiais empregados,
inclusive ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados (quando necessarios),
depreciacao, aluguéis, administracdo, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros
custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento, pelo
CONTRATADO de suas obrigacgdes.

§ 2° - O CONTRATANTE pagara, mensalmente, ao(a) CONTRATADO(A), pelos servigos
efetivamente marcados pela “Central de Marcagao de Consultas”, auditados e realizados, os
valores unitarios de cada procedimento.

§ 3°. O valor mensal proposto de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), o que, importa no
valor total estimado de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais), tomando-se por
base a média dos procedimentos dimensionados, nos termos das Propostas de Precos
oferecidas, até 31 de dezembro de 2019.

§ 4°. O valor estimado no paragrafo terceiro desta clausula, ndo implica em nenhuma previsao
de crédito em favor da CONTRATADA, que somente fara jus aos valores correspondentes
aos servigos previamente autorizados pelo CONTRATANTE e efetivamente prestados pelo
CONTRATADO.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
A Tabela de Precos da Prefeitura, constante do Anexo | do Edital, podera ser reajustada, a
critério da Administragéo, todas as vezes em que for constatada a existéncia de circunstancias

que modifiquem a regular prestacao dos servicos pelos precos previamente fixados.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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O pagamento devido a Contratada sera efetuado em 30, 60 ou/até 90 dias, através de crédito
em conta corrente, contados a partir da conferéncia e atesto da Nota Fiscal/Fatura.

§1¢ - Caso ocorra alguma irregularidade na emissao da Nota Fiscal ou instrumento apto a
substitui-lo no caso de pessoa juridica, essa sera devolvida ao CONTRATADO para a devida
regularizagao, caso em que o0 prazo para pagamento sera recontado a partir da data de sua
reapresentagdo, sem erros.

§2° - A CONTRATANTE n&o arcara com eventuais acréscimos constantes na Nota Fiscal ou
instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa juridica, que nao estiverem previstos neste
Instrumento.

§3¢ - O CNPJ constante da Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no caso de pessoa
juridica, devera ser o mesmo registrado no presente instrumento, sob pena de nao ser
efetuado o pagamento.

§4° - Devera ser apresentado, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-
lo, no caso de pessoa juridica, relatério auxiliar detalhado, discriminando os exames e/ou
consultas, seus valores unitarios, cépia da solicitagdo do pedido de exame expedido pelo
médico, nome completo do candidato/empregado, CPF e data de realizagao do procedimento.

§5% - O CONTRATADO devera informar na Nota Fiscal ou instrumento apto a substitui-lo no
caso de pessoa juridica, o nome da empresa, CNPJ, o nUmero do contrato e obrigatoriamente
a identificagdo dos servicos prestados, o valor unitdrio e o valor total do pagamento
pretendido, ja incluido todos os impostos, taxas e encargos, além do nome e o nimero do
banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O prazo do presente contrato sera até 31 de dezembro de 2019, contado a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado desde que observadas as disposigoes dos §§ 12 e 22 do
art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

Além das demais obrigagdes contidas neste Contrato e decorrentes de determinagéo legal, o
CONTRATADO obriga-se a:

| - executar os servigcos objeto deste Contrato de acordo com as especificagdes e/ou norma
exigida, utilizando ferramentas apropriadas;

Il - garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente;
Il - justificar ao responsavel legal pelo paciente, por escrito, as razdes técnicas alegadas

quando da decisao da nao realizagado de qualquer ato profissional necessario a execugao dos
procedimentos previstos neste credenciamento;
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IV - respeitar a decisao do responsavel legal pelo paciente ao consentir ou recusar prestagao
de servigo de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

V - manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a superviséo, direcao e méo de obra para
execugao completa e eficiente dos servigos objeto deste Contrato;

VI - respeitar e fazer com que seus profissionais respeitem as normas de seguranga do
trabalho, identificac&o, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as
regras de cortesia no local onde serao executados os servicos objeto deste Contrato;

VII — zelar pela boa e completa execugao dos servigos contratados e facilitar, por todos os
meios ao seu alcance, a ampla acao fiscalizadora dos prepostos designados pelo
CONTRATANTE, atendendo prontamente as observagdes e exigéncias que lhe forem
solicitadas;

VIII - efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham
a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execucao do objeto do presente Contrato,
inclusive as obrigacdes sociais e previdenciarias e trabalhistas dos seus empregados;

IX - - observar e respeitar as Legislacées Federal, Estadual e Municipal, relativas a prestagéo
dos seus servigos;

X - apresentar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, folha de pagamento de seus
profissionais, Guias de Recolhimento das Contribuicdes Sociais e previdenciarias (INSS,
FGTS e PIS), sob pena, em caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, de ser sustado
o0 pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas, até o cumprimento desta
obrigacao;

XI - arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo material causado ao CONTRATANTE e/ou a
terceiros, inclusive por seus profissionais;

XIl - providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes
competentes, necessarios a execugao dos servigos objeto do presente Contrato;

Xl - providenciar e manter profissionais capacitados, em numero suficiente ao bom
desempenho dos servigos objeto deste Contrato;

XIV - comunicar ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade que interfira no bom andamento
dos servicos, objeto do presente Contrato, inclusive indicando o nome do responsavel;

XV - pagar os salérios e encargos sociais devidos pela sua condigdo de Unica empregadora
do pessoal designado para execugado dos servigos ora contratados, inclusive, indenizagdes
decorrentes de acidentes de trabalho, demissbes, etc, obrigando-se, ainda, ao fiel
cumprimento das legislacoes trabalhistas e previdenciarias, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste Contrato para tentar eximir-se destas obrigagbes ou transferi-las para o
CONTRATANTE;
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XVI - responder perante 0o CONTRATANTE, pela conduta, frequéncia e pontualidade dos seus
profissionais designados para a execugao dos servigos objeto deste Contrato;

XVII - manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo
prazo minimo de 10 (dez) anos, ressalvados os prazos previstos em Lei;

XVIII - ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

XIX - justificar ao paciente ou seu representante, por escrito, as razoes técnicas alegadas
quando da decisao de realizagao de qualquer ato profissional necesséario a execugcao dos
procedimentos previstos neste Credenciamento;

XX - respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de servico de saude,
alvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal;

XXI - colocar a disposicao da Secretaria Municipal de Satde o numero total de servigcos para
o qual foi credenciado;

XXII - esclarecer ao paciente do SUS e/ou seus responsaveis legais sobre seus direitos e
assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

XXV - garantir ao paciente a confidencialidade dos dados e informagdes sobre seus exames;

XXVI - notificar a Secretaria Municipal de Saude de eventual alteracdo de sua razao social ou
de seu controle acionario e de mudancga de sua Diretoria, contrato ou estatuto.

§ 12. Os servigos serao executados conforme autorizagao fornecida pela Secretaria de Saude.
§ 2°. O CONTRATADO deverd iniciar os servigos em até 24 horas, apds o credenciamento;

§ 32 Os servigos serao efetuados nas instalagdes da contratada que disponibilizara mao de
obra devidamente qualificada e treinada, sem nenhum 6nus para a contratante, com plena
capacidade de desenvolver as atividades objeto deste contrato;

§ 4°. A empresa credenciada sera responsavel pelo material necessario a realizagao do
procedimento, incluindo nesse caso, todo e qualquer medicamento imprescindivel para a
realizacdo do procedimento mesmo em casos de intercorréncia;

§ 5°. Para efeito de faturamento, cada procedimento encaminhado pela Secretaria Municipal
de Saude garante um retorno dentro do prazo de 30 (trinta) dias ao usuério do SUS, sem énus
para o credenciador;

§ 6°. O numero mensal de procedimentos a serem realizados sera definido previamente ao
més da realizagdo dos servicos pelo setor de Regulagdo, sempre respeitando as
necessidades do Municipio e as determinagdes preconizadas pelos principios norteadores da
Administragéo Publica, salvo em condi¢cdes de necessidade de atendimento de urgéncia e
emergéncia;
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, além das obrigacbes contidas neste Contrato e decorrentes de
determinagdo legal, obriga-se a:

| - pagar as despesas decorrentes do presente Contrato;

Il - facilitar o desempenho dos profissionais do CONTRATADO, designados para execugao
dos servicos, objeto do presente Contrato.

CLAUSULA NONA - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUCAO
O Regime de Execucgéo do presente Contrato sera o de Empreitada por Preco Unitério.

Paragrafo unico. O CONTRATADO somente podera transferir o presente Contrato, no todo
ou em parte, ou sub-empreitar os servigos relativos ao mesmo, com o expresso consentimento
por escrito da Prefeitura, desde que o terceiro possua a mesma qualificagcao aferida na época
do Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

A Fiscalizacao dos servigos ora contratados sera exercida pela Secretaria Municipal de Saude
— Fundo Municipal, denominada no presente instrumento contratual de Fiscalizagdo, com
poderes para:

| - transmitir ao CONTRATADO as determinag¢des que julgar necessarias;

Il - recusar os servigcos que ndo tenham sido executados de acordo com as condigbes
especificadas neste Contrato;

Il - comunicar ao CONTRATADO quaisquer defeitos ou irregularidades encontradas na
execugao dos servigos, estabelecendo prazos para que as mesmas sejam regularizadas.

§ 12. O credenciado facilitara o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente dos servigos e
prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelos servidores da secretaria
municipal de saude.

§ 2% A Secretaria de Saude designard formalmente o servidor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao do objeto deste credenciamento, competindo-
Ihe atestar a realizacdo do servico credenciado, observando as disposicdes do edital de
credenciamento, sem o que ndo sera permitido qualquer pagamento.
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§ 3% A acédo ou omissao total ou parcial da Fiscalizagdo do CONTRATANTE, n&o eximird o
CONTRATADO de total responsabilidade na execucao dos servigos objeto do presente
Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

O descumprimento, parcial ou total, de qualquer das clausulas contidas no presente contrato
sujeitara o CONTRATADO as sangoes prevista na Lei Federal 8.666/93, garantida a prévia e
ampla defesa em processo administrativo.

§ 1°. A inexecucéao parcial ou total do Contrato ensejara a suspensdo ou a imposicao da
declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Bom Jesus

da Lapa e multa, de acordo com a gravidade da infracao.

§ 2° A multa serd graduada de acordo com a gravidade da infragdo, nos seguintes limites
MAaximos:

| - multa de 2% até 5% do valor anual do presente contrato;

Il - multa dia de até 1/60 (um sessenta avos) do valor mensal do presente contrato;

§ 3°. A Administracdo se reserva ao direito de descontar do pagamento devido a contratada
o valor de qualquer multa porventura imposta em virtude do descumprimento das condi¢des
estipuladas no contrato.

§ 4°. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento
ndo eximira o CONTRATADO da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das
infracbes cometidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A inexecugao, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas na Lei n? 8666/93.

§ 1% O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato, nas
hip6teses previstas no art. 78 da Lei 8.666/93.

§ 2°. Nas hipéteses de rescisdo com base nos incisos | a VIl do art. 78 da Lei 8.666/93, néo
cabe ao CONTRATADO direito a qualquer indenizagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Cidade de Bom Jesus da Lapa - Estado da Bahia, que prevalecera

sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas
do presente contrato.
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E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achadas
conforme.

Bom Jesus Lapa, 27 de junho de 2019.

& e Vo

s

Eures Ribeiro Pereira
Prefeito Municipal
Contratante

CLAUDIO VINICIUS DOS ANJOS — ME.
CNPJ: 33.174.062/0001-79
Contratada

Testemunhas:

CPF:

CPF:
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PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N¢ 239/2019

INEXIGIBILIDADE N2 42/2019

CONTRATO N2 239/2019

Contrato de prestacao de servigos artisticos
que entre si celebram o Municipio de Bom
Jesus da Lapa — Bahia, e a profissional
artistica “PADRE ALESSANDRO
CAMPOS”, representada pela empresa
IVAN JUNIOR PRODUCOES ARTISTICAS
LTDA, inscrita no CNPJ 19.297.782/0001-
09.

Pelo presente instrumento, as partes, de um lado a Prefeitura do Municipio de Bom
Jesus da Lapa, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 14.
105.183/0001-14, com sede a Rua Marechal Floriano Peixoto, s/n, cidade de Bom
Jesus da Lapa/BA, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Eures Ribeiro
Pereira, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade R.G. n® 07.501.733-43,
inscrito no Cadastro de pessoa fisica sob o n® 737.517.155-68, residente na Rua
Presidente Médice, 137, Bairro Sao Gotardo Bom Jesus da Lapa-BA, de ora em
diante denominada CONTRATANTE e por outro lado a empresa IVAN JUNIOR
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ 19.297.782/0001-09, com sede
na Rua Mario Fongaro, n® 605, Anchieta, Sdo Bernardo do Campo/SP, CEP: 09.732-
530, ora representada pelo Sr. lvan Slavov Junior, brasileiro, maior, portador da
cédula de identidade RG 10.686.450-6 SSP/SP, inscrito no cadastro de pessoa
fisica sob o n® 839.011.168-34, representando as artistas “PADRE_ALESSANDRO
CAMPOS”, doravante denominada CONTRATADA, nos termos da Lei Federal n®
8.666/93, art. 25, inciso Ill e demais disposicdes que regem a execug¢ao dos

Contratos Administrativos, vinculados a inexigibilidade n® 42/2019, processo
administrativo n® 239/2019, por terem justos e acertados conforme o constante nas
Clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO: O presente contrato tem como objeto a
Contratacao do artista “PADRE_ALESSANDRO CAMPOS”, Para Apresentagdo na
Romaria de Bom Jesus da Lapa a ser realizado no dia 04 de Agosto de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO CONTRATO: A atracdo apresentara
no dia 04 de Agosto de 2019, com duragao média de show de 02:30 horas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO: Este Contrato tera seu valor global fixado
em R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais), conforme proposta de preco que é
parte integrante deste contrato.

Paragrafo Primeiro — Sobre o valor pago incidirdo todos os descontos previstos na
legislacao pertinente a espécie do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO: O pagamento do valor devido ao
contratado sera efetuado na Tesouraria desta Prefeitura, da seguinte forma: 100%
do valor (R$ 140.000,00 — cento e quarenta mil reais) serdo pago na assinatura do
contrato.

Paragrafo primeiro: deverdao ser apresentadas anexas a cada nota fiscal, as
seguintes certiddes: FGTS, INSS, Previdenciaria, Trabalhista, Fazenda Federal,
Estadual, e Municipal.

Paragrafo Segundo: As notas fiscais/faturas, que apresentarem incorrecoes serao

devolvidas a Contratada e seu vencimento ocorrerd em igual periodo acima.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fica vedado negociar ou efetuar a cobranga
ou o desconto da fatura emitida através da rede bancaria ou com terceiros,
permitindo-se, tdo somente, cobrangas em carteira simples, ou seja, diretamente
para CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - CREDITO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO: Os recursos
necessarios ao pagamento do pre¢co do Contrato correrdo por conta da dotacao

orcamentaria:

UNIDADE 08 — Secretaria de Turismo, Desporto e Lazer
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ORCAMENTARIA

ATIVIDADE/PRO |2023 — Manutencao das Atividades de Promocao de Festas,
JETO Culturais, Religiosas e Tradicionais.

ELEMENTO 3390.39.00.0000 — QOutros Servigos de Terceiros - P. Juridica

3390.39.00.0024 — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica.

CLAUSULA SEXTA: - DO REAJUSTE: O presente contrato ndo sofrera reajuste,
sobretudo dada a exiguidade do prazo de vigéncia deste.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO: O presente contrato vigorara entre os dias
16/07/2019 a 31/08/2019.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO: A inexigibilidade de
licitacdo para o presente contrato arrima-se no quanto disposto no art. 25, lll, da Lei
n.? 8.666/93, em virtude de os CONTRATADOQOS serem consagrados no Estado e na
regido, destacando, ainda, a exclusividade do seu empresario em transacionar as

contratagdes, conforme demonstra o processo de inexigibilidade de n.? 42/2019.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES: As
partes celebrantes do presente Contrato assumem o0s seguintes compromissos
referentes as obrigacgdes, direitos e responsabilidades:

DO CONTRATANTE - O Contratante fica investido nos mais amplos poderes para
fiscalizar o servico, efetuar pagamentos, promover 0s recursos, e impugnar
quaisquer atos ou omissdes que considere em desacordo com as obrigacdes da
Contratada.

Fica obrigado, ainda, a fornecer o local do evento, com todas as condi¢des técnicas
de seguranca, a fim de restar salvaguardada a integridade fisica e psiquica dos
artistas, bem como a do publico em geral.

DO CONTRATADO - O Contratado se obriga a executar os servicos cumprindo

fielmente o objeto do presente Contrato, assumir todos os impostos, encargos

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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prepostos, desde que figue comprovada a participacdo do mesmo, e assegurar a
fiscalizacdo da Prefeitura Municipal todas as facilidades para o fiel cumprimento de
suas atribuicbes e acesso a qualquer hora e sem quaisquer restricoes a todos os
locais da efetivacdo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES: Fica estabelecido que a parte infratora de
quaisquer das clausulas do presente contrato pagara a parte prejudicada multa
equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o global valor do contrato, independente de
acao judicial especifica para ressarcimento de perdas e danos que podera ser
movida, obviamente, pela parte prejudicada.

O atraso injustificado na execucdo, bem como a inexecugcao total ou parcial do
Contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
correspondente a inexecugdo, sem prejuizo das sangdes administrativas previstas
no art. 87, da Lei n®. 8.666/93, facultada a este Municipio, em todo caso, a rescisao

unilateral.

Na hipétese da rescisdo contratual prevista na Clausula Sétima, a CONTRATADA
tem a obrigacdao de ressarcir ao CONTRATANTE todo e qualquer valor que
porventura tenha recebido a titulo de adiantamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS E FORO: A Lein.®
8.666/93 e suas alteragcbes regerdo a aplicagcao deste Contrato e a solugado de
litigios que, eventualmente, dele possam resultar.

O foro do presente Contrato sera o da Comarca de Bom Jesus da Lapa — Bahia,
excluido qualquer outro, ainda que privilegiado.

E por estarem de acordo com as condicdes estipuladas, lavrou-se o0 presente
Contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e para 0 mesmo efeito, o qual, depois de
lido e achado conforme, e assinado pelo CONTRATANTE, CONTRATADA e
testemunhas.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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Bom Jesus da Lapa, Bahia, 16 de julho de 2019.

G- = e

Eures Ribeiro Pereira
- Prefeito —

IVAN JUNIOR PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
CNPJ 19.297.782/0001-09

- Contratante —
Testemunhas:
1§ a
CPF: CPF:
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Bom Jesus da Lapa, 05 de julho de 2019.

Ao Exmo.
EURES RIBEIRO PEREIRA
Prefeito Municipal

Nesta,

Solicitamos a Vossa Exceléncia Aditivo de prorrogagcao de prazo ao
contrato n? 275/2018, o qual apresenta como objeto a Contratacdo de Agéncia de
Propaganda Para Prestacdo de Servicos de Publicidade da Prefeitura Municipal de
Bom Jesus da Lapa, com o Objetivo de Divulgar as Acbes, Difundir Ideias e
Servigos, Criacao e Producao de Conteldos Impressos e Audiovisuais Especializada
nos Métodos, na Arte e nas Técnicas Publicitarias, Estudo, Concepcéao, Execucéao e
Distribuicao de Propaganda aos Veiculos de Comunicacéao.

Atenciosamente,

Victor Hugo Souza Batista

Secretario de Administragcao

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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Bom Jesus da Lapa, 08 de julho de 2019.

DO PREFEITO MUNICIPAL _
A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

ASSUNTO: Solicitagao faz.

Conforme solicitagdo enderegada a este gabinete para aditivar o contrato n°
275/2018, Concorréncia Publica 05/2018, que cujo objeto é Contratagao de Agéncia
de Propaganda Para Prestacado de Servicos de Publicidade da Prefeitura Municipal
de Bom Jesus da Lapa, com o Objetivo de Divulgar as Agdes, Difundir Ideias e
Servigos, Criagéo e Produgédo de Conteudos Impressos e Audiovisuais Especializada
nos Métodos, na Arte e nas Técnicas Publicitarias, Estudo, Concepcéao, Execucéao e
Distribuicdo de Propaganda aos Veiculos de Comunicagéo, solicito a realizagao de

aditivo de prorrogagao de prazo, mantendo o mesmo contrato inicialmente.

Valho-me da oportunidade para reiterar protestos de consideragao e apreco.

Atenciosamente.

& e Tl Vo

e

Eures Ribeiro Pereira

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DA LAPA - BA

Rua Mal. Floriano Peixoto, n° 208 - Centro. N
CNPJ: 14.105.183/0001-14 I ADA
E-mail: licitacao@bomijesusdalapa.ba.gov.br
Tel: (77) 3481-3374 AFORCADO TRABALHO

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Bom Jesus da Lapa, 09 de julho de 2019.

A Comissao Permanente de Licitacdo junta a solicitacdo do Secretario e
determinacado do Exmo Prefeito, copias de documentos da Concorréncia Publica n®
05/2018 e certiddes da empresa.

Atenciosamente,

Alderacy Santos Silva
Presidente da Comissao

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA.
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 275/2018

Termo aditivo de contrato de prestacéo de
servicos, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA -
BAHIA e a empresa TIAGO VINICIUS
DA SILVA FERREIRA - ME.

Pelo presente Termo Aditivo de Contrato de Prestacdo de Servigos, de um lado a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA — BAHIA, Estado da
Bahia, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal EURES
RIBEIRO PEREIRA, brasileiro, solteiro, administrador, portador da cédula de
identidade R.G. n® 07.501.733-43 e inscrito no cadastro nacional de pessoa fisica
sob o n® 737.517.155-68, residente na Rua Presidente Médice, 137 Bairro Sao
Gotardo — Bom Jesus da Lapa-BA e a empresa TIAGO VINICIUS DA SILVA
FERREIRA - ME, inscrita no CNPJ sob n? 13.963.106/0001-32, Avenida Lindolfo
Miranda, n® 342-A, Sao Gotardo — Bom Jesus da Lapa/BA, neste ato representada
pelo Sr. Alisson Gomes de Almeida, inscrito no CPF: 015.508.795-96, adiante
denominado CONTRATADO, com base no Art. 65, inciso I, b, c/c §1° da lei
8.666/93, resolve aditivar o contrato n? 275/2018, referente ao processo
administrativo n® 275/2018, na modalidade Concorréncia Publica 05/2018, mediante
as clausulas e condicbes seguintes:

OBJETO DO CONTRATO: 2.1- Constitui objeto deste contrato a Contratacao de
Agéncia de Propaganda Para Prestacdo de Servicos de Publicidade da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa, com o Obijetivo de Divulgar as Acodes, Difundir
Ideias e Servicos, Criagdo e Producdao de Conteludos Impressos e Audiovisuais
Especializada nos Métodos, na Arte e nas Técnicas Publicitarias, Estudo,
Concepcao, Execucéo e Distribuicao de Propaganda aos Veiculos de Comunicacgao.

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica aditivado o contrato em epigrafe, a fim de prorrogar
sua VIGENCIA e VALOR, passando esta para o periodo de 18/07/2019 a
18/07/2020, renovando os valores da proposta e contrato originario.

Paragrafo Unico: A dotacdo orcamentaria é a seguinte:

Unidade Orcamentaria — 01 — Secretaria Municipal de Governo e Planejamento.
Projeto/Atividade — 2015 — Gestao dos Servigos do Gabinete do Prefeito.
Projeto/Atividade — 2090 — Gestédo das Agdes da Secretaria Municipal de Governo e
Planejamento.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletrénicos LTDA.
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Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 02 — Procuradoria Geral do Municipio.

Projeto/Atividade — 2014 — Gestao dos Servigos da Procuradoria do Municipio.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 03 — Secretaria Municipal de Administracao.
Projeto/Atividade — 2012 — Gestao das Atividades da Administracao Geral.
Projeto/Atividade — 2085 — Gestao da Contabilidade.

Projeto/Atividade — 2087 — Gestao do Setor de Imprensa e Publicidade.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0042 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 04 — Secretaria Municipal de Financas.
Projeto/Atividade — 2017 — Gestao das Atividades da Secretaria de Finangas.
Projeto/Atividade — 2086 — Gestao do Setor Tributario.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 05 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Projeto/Atividade — 2020 — Gestao das Agbes de Protecéo Bésica.

Projeto/Atividade — 2024 — Gestao das Atividades da Assisténcia Social.
Projeto/Atividade — 2026 — Conselho Tutelar e dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Projeto/Atividade — 2029 — Gestdo do Programa de Erradicagcao do Trabalho Infantil -
PETI.

Projeto/Atividade — 2030 — Gestao do Centro de Ref. Em Assisténcia Social - CRAS.
Projeto/Atividade — 2031 — Gestao do Centro de Ref. Espec. em Assisténcia Social -
CREAS.

Projeto/Atividade — 2032 — Gestao do Projovem.

Projeto/Atividade — 2034 — Gestdao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Projeto/Atividade — 2041 — Gestao das Agdes de Protecéo Social Especial.
Projeto/Atividade — 2042 — Gestao das Ac¢des de Servigos e Beneficios.
Projeto/Atividade — 2047 — Gestdo das Acdes do Orgao Gestor.

Projeto/Atividade — 2061 — Gestdo do Combate ao Trabalho Infantil e
Profissionalizante do Adolescente.

Projeto/Atividade — 2064 — Gestao Piso Basico Variavel.

Projeto/Atividade — 2105 — Gestao das Agdes de Protecao a Juventude.
Projeto/Atividade — 2106 — Gestdo das Agbdes de Protecdo as Comunidades
Quilombolas.
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Projeto/Atividade — 2107 — Gestao das Acbes de Protecdo a Mulher.
Projeto/Atividade — 2108 — Gestdao das Agdes de Promocao de Campanhas
Educativas e Antidiscriminatéria.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa

Juridica.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0029 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0030 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0029 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0030 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 06 — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos.

Projeto/Atividade — 2045 — Gestao das Atividades de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Projeto/Atividade — 2097 — Gestdo das Acbes da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa

Juridica.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0042 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0030 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0042 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0030 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 07 — Secretaria Municipal de Educacao.
Projeto/Atividade — 2035 — Gestao das Atividades do Ensino Infantil.
Projeto/Atividade — 2036 — Gestao das Atividades do Ensino Fundamental.
Projeto/Atividade — 2093 — Gestao das Agbes da Secretaria Municipal de Educacao.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0001 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa

Juridica.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0004 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0019 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0001 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0004 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0015 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0019 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 08 — Secretaria Municipal de Turismo, Cultura,
Desporto e Lazer.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14
E-mail: licitacao@bomijesusdalapa.ba.gov.br

GOVERNO DE BOM JESUS DA

LAPA

Tel: (77) 348]-3374 AFORCADO  TRABALHO

Projeto/Atividade — 2021 — Gestao das Atividades de Turismo, Cultura, Desporto e
Lazer.

Projeto/Atividade — 2023 — Gestao das Atividades de Promocdo das Festas
Culturais, Religiosas e Tradicionais.

Projeto/Atividade — 2094 — Gestao das Acdes da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Desporto e Lazer.

Projeto/Atividade — 2104 — Gestao das Ag¢oes de Promocao de Manifestagbes das
Culturas Populares.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 09 — Secretaria Municipal de Saude.

Projeto/Atividade — 2050 — Gestao do Programa Saude da Familia - PSF.
Projeto/Atividade — 2051 — Gestao das Atividades de Atencao Basica a Saude.
Projeto/Atividade — 2053 — Gestao das Atividades da Saude Publica.
Projeto/Atividade — 2055 — Gestao das Atividades de Vigilancia Sanitaria.
Projeto/Atividade — 2056 — Gestao das Atividades de Controles de Epidemiologia e
de Doengas.

Projeto/Atividade — 2057 — Gestao do Programa de Atencgao Psicossocial.
Projeto/Atividade — 2058 — Gestao do Programa de Saude Bucal.

Projeto/Atividade — 2060 — Gestao das Atividades do SAMU.

Projeto/Atividade — 2062 — Gestao da Unidade de Pronto Atendimento - UPA.
Projeto/Atividade — 2072 — Gestao da Casa de Apoio a Gestante.

Projeto/Atividade — 2079 — Gestao do SUS.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0002 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0014 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0002 — Material de Consumo.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0014 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 10 - Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento.

Projeto/Atividade — 2009 — Gestdo de Acbes de Agropecuaria, Pesca e
Abastecimento.

Projeto/Atividade — 2010 — Gestao de Ac¢des de Agricultura e Abastecimento.
Projeto/Atividade — 2068 — Realizacao de Cursos de Producgao de Alimentos.
Projeto/Atividade — 2102 — Gestao das Agbes de Apoio as Associagbes Rurais.
Projeto/Atividade — 2103 — Gestdo das Agbes de Incentivo ao Desenvolvimento
Rural.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 11 — Secretaria Municipal do Interior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14
E-mail: licitacao@bomijesusdalapa.ba.gov.br

GOVERNO DE BOM JESUS DA

LAPA

Tel: (77) 348]-3374 AFORCADO  TRABALHO

Projeto/Atividade — 2098 — Gestao das Acdes da Secretaria Municipal do Interior.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 12 — Controladoria Geral do Municipio.
Projeto/Atividade — 2098 — Gestdo dos Servicos da Controladoria Geral do
Municipio.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 13 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
Projeto/Atividade — 2063 — Gestdo das Acbes da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 15 — Ouvidoria Municipal.

Projeto/Atividade — 2008 — Gestao das A¢des de Ouvidoria Municipal.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 16 — Guarda Civil Municipal.

Projeto/Atividade — 2013 — Implantagcdo e Manutencao da Guarda Municipal.
Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

Unidade Orcamentaria — 17 — Secretaria Municipal de Politicas Especiais.
Projeto/Atividade — 2095 — Gestao das Ac¢des da Secretaria Municipal de Politicas
Especiais.

Elemento/Despesa — 3390.39.00.0000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Elemento/Despesa — 3390.30.00.0000 — Material de Consumo.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficam ratificadas todas as demais clausulas constantes
do Contrato ora aditado ndo expressamente alterados por este termo, que aqueles
se integra, formando um todo, Unico e indivisivel, para todos os fins e efeitos de
direito.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente termo em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, depois de lerem e acharem conforme, juntamente com duas
testemunhas que a tudo assistiram.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DA LAPA - BA
Rua Mal. Floriano Peixoto, n°® 208 - Centro.
CNPJ: 14.105.183/0001-14
E-mail: licitacao@bomijesusdalapa.ba.gov.br

GOVERNO DE BOM JESUS DA

LAPA

Tel: (77) 3481-3374 AFORCADO TRABALHO

Bom Jesus da Lapa — BA, 09 de julho de 2019.

& e Vo

e
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

TIAGO VINICIUS DA SILVA FERREIRA - ME
CNPJ: 13.963.106/0001-32

TESTEMUNHAS:

O presente Termo Aditivo esta conforme as disposi¢cdes contidas na legislagao
pertinente, notadamente no quanto previsto na Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes.

Lucio Pereira Cardoso
Procurador Juridico
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GUIA DO CANDIDATO

EDITAL CMDCA N°. 01/2019.

PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO
TUTELAR

PREFEITURA | BOM JESUS DA

LAPA

Secretaria de
Assisténcia Social
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CMDCA
1. DO HORARIO DE COMPARECIMENTO PARA A REALIZACAO DAS PROVAS:

O candidato deve chegar, preferencialmente, pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para a realizacdo da prova, com o intuito de localizar a sua sala e assinar a lista de presenca. Apés o
horario determinado para o fechamento dos portdes ndo serd permitido o ingresso de nenhum
candidato ao local da prova, independentemente de qualquer alegacdo.

2. DA CANETA A SER UTILIZADA PARA A REALIZACAO DAS PROVAS:

Os candidatos deverdo utilizar, durante a realizagao das provas, para preenchimento do caderno de
prova e folha de resposta, apenas caneta esferografica contendo tinta preta ou azul, fabricada em
material de corpo transparente. Ndo serdo fornecidos materiais aos candidatos por parte da
organizacdo. Cada candidato € responsavel por trazer o seu material e conferir o funcionamento deste.
3. DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS PARA INGRESSO EM SALA DE PROVA:

O candidato deverd apresentar documento pessoal com foto. E considerado documento pessoal com
foto: Carteira de Identidade (RG), carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto).

4. DA ACOMODACAO EM SALA DE PROVA:

Em cada sala de prova, cada carteira serd identificada com uma etiqueta, contendo o nome do
candidato e o numero de inscri¢do. Cada candidato deverd localizar a sua carteira de prova, ndo sendo
permitidas trocas de locais.

5. DO PROCEDIMENTO PARAO INICIO DAS PROVAS:

O fiscal responsdvel pela sala ird demonstrar a integridade dos envelopes lacrados contendo as provas
e solicitard a rubrica por 3 (tr€s) candidatos que confirmar@o a inviolabilidade dos lacres. O fiscal ird
romper o lacre e iniciard a distribui¢c@o das provas, que deverdo permanecer com o verso voltado para
cima, s6 sendo permitido ao candidato virar a prova apds a autorizacdo do fiscal de sala, o que
ocorrerd ao término da distribuicdo de todas as provas. O tempo de realizacdo das provas serd
computado apds todas as provas serem distribuidas.

6. DO PROCEDIMENTO PARA VERIFICAR QUALQUER INCONFORMIDADE NA PROVA
E CARTAO RESPOSTA:

O candidato deverd examinar na folha de respostas se ha marcagdes indevidas no campo destinado as
respostas. Existindo qualquer inconformidade deverd imediatamente comunicar ao Fiscal, antes da
liberacao da prova.

Também devera verificar no caderno de prova:

1. Se faltam folhas;
2. Se a sequéncia de questdes e o nimero total de questdes estd correto;

3. Se hd imperfeicdes graficas que possam causar dividas.
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7. DAS SAIDAS DA SALA DE PROVA =

Antes do inicio da prova: Apds assinar a lista de presenca e identificar sua carteira ndo é permitido

ao candidato ausentar-se da sala de prova. O candidato que porventura vier a se retirar da sala de
prova durante este periodo serd considerado desistente e serd eliminado do processo de escolha.
Apés o inicio da prova: E permitida a saida do candidato da sala de prova apés 30 minutos do inicio
da prova. A saida do candidato se dard mediante autorizagdo do fiscal de prova e serd acompanhado
pelo fiscal do CMDCA.

No encerramento da prova: O candidato, ao finalizar a prova, deverd entregar ao fiscal o seu caderno
de prova e a sua folha de resposta. Os 3 (trés) dltimos candidatos de cada sala somente poderdo
entregar as respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente, devendo assinar a ata de prova.
8. DO USO DO CADERNO DE PROVA:

O candidato poderd utilizar o caderno de prova de forma livre, com o intuito de desenvolver as suas
respostas, tais como anotacgdes, riscos, enfim, tudo que possa auxilid-lo a chegar ao resultado final,
tanto na frente, como no verso. Ao final da prova ele é devolvido e arquivado junto com os materiais
de prova, para fins de eventuais comprovacdes, sendo disponibilizado este caderno, junto ao gabarito
provisorio, no didrio oficial do municipio.

9.D0 PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

Atencao!

Lembrando que o cartao-resposta nao é parte do caderno de prova e este nao deve ser utilizado
como rascunho, tampouco riscado ou assinado, fora dos locais indicados.
Cada questao objetiva é apresentada com 05 (cinco) alternativas de resposta (de “A” a “E”), das quais

apenas 1 (uma) é correta em relacio ao enunciado. O candidato deverd preencher a letra

1-Al_] 8] cill o]

2-A[_] Bl c[] o]

3-Al_] i@ c[]o[]

4-A[] B[] c[] ol

5-A[_] s c[] o]
correspondente a resposta escolhida, preenchendo totalmente o campo, conforme exemplo abaixo.
Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro de preenchimento ou qualquer
dano causado pelo candidato. Preencha o quadro correspondente completamente, para possibilitar a

correcdo por leitura dtica, como no exemplo:
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Atencao!

O quadro deve ser completamente preenchido, como no exemplo acima. Marcacoes com “X”’, com “O”
(bolinha) ou ainda mal preenchidas - incompletas, nao possibilitam a correta correcao, invalidando a
questao.

10. DO PREENCHIMENTO INCORRETO DO CARTAO RESPOSTA:

Na correcdo da prova objetiva serd atribuida nota zero as questdes nao assinaladas na folha de resposta
ou que contenham mais de uma resposta, emendas e rasuras, bem como, aquelas cuja resposta nao

coincida com o gabarito oficial.
11. DAS PROIBICOES DURANTE A REALIZACAO DA PROVA.

Nao serd permitida, durante todas as etapas de realizagdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos, o porte e utilizagdo de aparelhos celulares ou similares, de calculadoras ou similares, de
relégios, bonés, gorros, agasalhos com capuz ou similares, 6culos escuros (salvo por recomendacao
médica, devidamente comprovada), livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta. Candidatos flagrados em qualquer destas situacdes terdo as provas recolhidas pelos fiscais

e serdo eliminados, com o devido registro em ata.
12. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO.

O (a) candidato (a) terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo de escolha,

se durante a realizag¢do das provas:

o

For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

b. Considera-se como auxilio, facilitar a qualquer outro candidato a visualizagdo de sua
prova ou cartdo resposta, de forma proposital;

c. Utilizar-se de livros, mdquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos ou ainda que for flagrado
comunicando-se com outro (a) candidato (a);

d. For surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados
no edital de abertura;

e. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os (as) demais candidatos (as);

f.  Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do

ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

g. Ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢do;
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h. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
i. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;
j. Descumprir as instrugcoes contidas no caderno de provas, na folha de resposta ou no Edital;
k. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;
I Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou
de terceiros em qualquer etapa do processo de escolha;
m. Ndo permitir a coleta de sua assinatura;
n. For surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;
Todo e qualquer evento de eliminagdo de candidatos serd devidamente registrado em ata, com o

posterior registro e rubrica de testemunhas.
13. DO GABARITO PRELIMINAR.

O gabarito preliminar da prova objetiva serd divulgado na internet, no didrio oficial do municipio, na

data e hora previstas em edital.

14. DOS RECURSOS EM RELACAO AS QUESTOES DA PROVA:
O (A) candidato (a) que desejar interpor recursos dispord do prazo previsto em Edital para efetuar o
recurso, apresentando este, pelos meios e formatos estabelecidos em edital. Recursos sem o
preenchimento dos requisitos legais dispostos no edital serdo desconsiderados e indeferidos sem a
apreciacdo do mérito.
15. DO USO DOS SANITARIOS DISPONIVEIS NO LOCAL.
Antes do inicio da prova: Os candidatos poderdo utilizar liviemente os sanitarios, antes de seu
ingresso em sala de prova. Apds assinada a lista de presenca e ingressado na sala de prova, nio

serd permitido o uso dos sanitdrios, devendo aguardar o procedimento de prova.

Apos o inicio da prova: E permitido o uso dos sanitarios apés 30 minutos do inicio da prova. A
saida do candidato se dard mediante autorizagdo do fiscal de prova e serd acompanhado pelo fiscal

do CMDCA.
Apés o término da prova: Nio serd permitido o uso dos sanitarios.
16. DIVERGENCIAS ENTRE ESTA CARTILHA E O EDITAL

Na eventual divergéncia de informacdo entre este guia e o Edital, prevalecerd, em qualquer

hipdtese, a informacao constante no Edital.
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